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คำนา  
 

การบริหารราชการแบบมีสวนรวมที่เปดโอกาสใหประชาชนและเครือขายภาคประชาสังคม 
ทุกภาคสวน เขามาเปนหุนสวนในการรวมกิจกรรม รวมคิด รวมวางแผน รวมดำเนินงาน รวมรับผลประโยชน 
รวมทั้งรวม ประเมินผลในการดำเนินงาน ในการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม รวมทั้งแนวคิดการบริหาร
จัดการบานเมืองและ สังคมที่ด ีจะใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวนโดยเฉพาะภาคประชาสังคม 
ภาคประชาชนและ ภาคเอกชน เพราะจะทำใหประชาชนไดมีการเรียนรูพัฒนากิจการสาธารณะผานกิจกรรม
รวมกัน ลักษณะดังกลาว จะทำใหภาครัฐกับภาคประชาชนและภาคประชาสังคมเกิดความใกลชิดกัน                       
มีการรวมมือรวมใจกันในทุกกิจกรรมการ ดำเนินงานก็จะเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน องคการบริหารสวนตำบล
พลสงคราม อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ไดเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวมในการดำเนินงานตาม ภารกิจ
ของหนวยงาน โดยยึดหลักการมีสวนรวมหลายภาคสวน ไดแก อาทิเชน การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว 
ชุมชน องคกรชุมชน องคกรเอกชน หนวยงานราชการ สถานประกอบการ สถาบันศาสนา และสถาบันสังคมอ่ืน
ที่ เกี่ยวของ เขามามีสวนรวมในการ วางแผน รวมดำเนินการ รวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และรวมติดตาม
ประเม ินผล โดยสามารถสร ุปรายงานผลการดำเน ินงานตามโครงการหร ือก ิจกรรมด ังรายงาน                           
ในเลมนี้  

หวังเปนอยางยิ่งวาการจัดทำรายงานในครั้งนี้ จะทำใหผูมีสวนเก่ียวของในการดำเนินงานตาม 
ภารกิจ ขององคการบริหารสวนตำบลพลสงครามทุกทาน นำไปใชประโยชนแกหนวยงาน หรือเผยแพรขอมูล
ขาวสารสู สาธารณชนตอไป เพื ่อนำผลการจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานตอไป                                  
และขอขอบพระคุณไว ณ โอกาสนี้  
 

   องคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม  
      อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา 
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บทนำ 

 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ไดบัญญัติสิทธิประชาชนไวในหลาย ๆ มาตร โดยให

ประชาชนไดมีสิทธิในการเขารวมดำเนินการใด ๆ ของรัฐที่มีผลตอคุณภาพชีวิตของประชาชนและการมีสวน
รวมใน การพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ สงผลใหเกิดกระแสการตื่นตัวของประชาชนในเรื่องการเรียกรองสิทธิ
ในการรับรู และสิทธิในการรับรูและสิทธิในการเขามามีสวนรวมมากขึ้น รวมทั้งการรวมตัวกันเปนกลุมประชา
สังคม ในการเขามา มีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจและการบริหารงานภาครัฐใหมีความโปรงใสเปนธรรม 
หรือมีการเรียกรอง ใหมี การเปดพื้นที่ใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการบริหารราชการโดยตรงมากยิ่งข้ึน                                   
ซึ่งสงผลใหภาครัฐจำเปนตองมี การปรับตัวและเปดระบบราชการที่ยอมรับและเปดใหประชาชนเขามามีสวน
รวมในการบริหารราชการที่มีความ เปนรูปธรรมมากยิ่งขึ้น โดยหนวยงานภาครัฐตองเปดใหประชาชนเขามา                    
มีบทบาทตั้งแตรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมดำเนินการ รวมรับผลประโยชนและรวมประเมินผล อันจะนำไปสูการ
ยอมรับและรวมมือ ในการขับเคลื่อนการ พัฒนาประเทศใหมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารราชการแผนดินใหสามารถตอบสนอง ความตองการของประชาชนไดอยางแทจริงแนวคิดเกี่ยวกับการ                   
มีสวนรวมของประชาชน 
                   1. ความหมายของการมีสวนรวมของประชาชน 

การมีสวนรวมของประชาชน (Citizen Participation) มีความหมายหลากหลาย และใชคำ
ภาษาอังกฤษแตกตางกัน เชน Popular Participation, People Participation และ Public Participation 
ซึ่งตางก็มี ประสงคและเนื้อหาสาระไปในทางเดียวกัน ในเอกสารฉบับนี้ใชคาวา Citizen Participation เปน
หลักการมีสวนรวม (Participation) เปนคาที่เกิดและอยูเคยีงคูกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย เนื่องจาก
ระบบการ ปกครองนี้ถือวาอำนาจอธิปไตยซึ่งเปนอำนาจสูงสุดในการปกครองประเทศนั้นมาจากประชาชน 
ดังนั้นการมีสวนรวมจึงนำมาใชในการบริหารงานแบบประชาธิปไตยและเปนองคประกอบอยางหนึ่งของหลัก
ธรรมาภิบาล 

การบร ิหารงานแบบมีส วนร วมหร ือการม ีส วนร วมในการบร ิหารงาน(Participate 
Management) จะเปนการที่บุคคลไดมีสวนเกี่ยวของในการปฏิบัติงานทั้งในดานการแสดงความคิดเห็นและ
การปฏิบัติการมีสวนรวม และชวยสรางพลังจิตใหรวมกันปฏิบัติงานอยางเต็มที่มีประสิทธิภาพมากกวาการ
ยินยอมปฏิบัติตามคำสั ่งการมีสวน รวมจะชวยกระตุนใหบุคคลนั้นสนับสนุนเปาหมายของกลุ มตลอดจน
วัตถุประสงครวมขององคกร 

สรุปไดวา การมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง กระบวนการประสานสัมพันธระหวางภาครัฐ 
กับประชาชนเพื่อสรางความเขาใจรวมกัน และพัฒนานโยบาย โครงการและการบริการสาธารณะใหเปนไป 
เพื่อประโยชนสุขของประชาชน โดยเปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนเกี่ยวของในกระบวนการตัดสินใจ 
ภาครัฐ ไดแก การวางแผน การตัดสินใจ การดาเนินการ การรับผลประโยชน การติดตามประเมินผล ทั้งนี้ 
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชนเปนวิธีการที่ภาครัฐภาคประชาสังคมและผูที่เกี่ยวของ มีโอกาสเรียนรูทำ
ความเขาใจประเด็นนโยบายสาธารณะรวมกันปรึกษาหารือรวมกัน เพื่อหาหนทางที่ดีที่สุด ทุกฝายยอมรับมาก
ที่สุดและมีผลกระทบเชิงลบนอยท่ีสุด 

2. ความสำคัญของการมีสวนรวมของประชาชน  
การมีสวนรวมของประชนมีความจำเปนสำหรับความสำเร็จของการบริหารรัฐกิจโดยเฉพาะ 

การดำเนินโครงการพัฒนาตางๆ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารรัฐกิจจึงเปนเรื่องประชาชนตอง                  
ทำดวยความสมัครใจ และเลือกทำในสิ่งที่พวกเขาเห็นวาสำคัญตอตนเองรัฐประศาสนศาสตรจึงใหความสำคัญ                     
ตอการมีสวนรวมของประชาชน ดวยเหตุผลดังตอไปนี้  
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   2.1 ความสำคัญตอประชาชนที่มีสวนรวม สิ่งที ่จะเกิดแกประชาชนที่เขามามีสวนรวม                       

ในการบริหารงานของรัฐ ไดแก  
        2.1.1 ประชาชนไดเรียนรู เนื ่องจากกระบวนการมีสวนรวมเปนกระบวนการให

การศึกษาแกผูเขารวม ประชาชนจะไดรับขาวสารตางๆ และเกิดความเขาใจในสถานการณ และวิชาการ                   
ที่ซับซอน ขึ้น อีกทั้งยังเพิ่มการมองภาพการแกไขปญหาของชุมชนไดกวางขวางขึ้นนอกจากนั้น เมื่อประชาชน
ไดรับการ อธิบายเหตุผลในการดาเนินนโยบายจากฝายรัฐ ประชาชนก็เรียนรูและเขาใจปญหาไดดีกวาเดิม                              
และเมื่อรัฐไดฟง เหตุผลจากทางประชาชนก็ทาใหผลการตัดสินนโยบายก็จะดีกวาเดิม เปนการเชิญชวน                     
ใหประชาชนเขามามีสวนรวมมากขึ้นเพราะเห็นประโยชนและมีความชัดเจนในการทางานของภาครัฐ  

        2.1.2 ประชาชนไดรับการพัฒนา จากการเรียนรูที่ประชาชนไดรับ ผลที่ตามมาคือ
ประชาชนไดรับการพัฒนาและเปลี่ยนแปลง การมีสวนรวมจะชวยใหคนที่มีสวนรวมมีความรูสึกรับผิดชอบ               
มีมโนธรรม และมีความตระหนักในความสามารถของตนเอง ทำใหประชาชนสามารถควบคุมชีวิตของตนเองได 
และจะเปนคนที่มองสังคมอยางพินิจพิเคราะหแลวริเริ่มเปลี่ยนแปลงสังคมดวยตนเอง ดวยวิธีการที่ตนคิดวา
ถูกตอง การ เปลี่ยนแปลงสังคมก็จะใชแนวทางที่สรางสรรคกระตือรือรนและตระหนักตอสิ่งแวดลอม ซึ่งเปน
การรวมมือกันของ บุคคลกลุมตาง ๆ ที่มีจุดมุ งหมายในการเปลี่ยนแปลงสังคม โดยระบบการมีสวนรวม 
ประชาชนสามารถมีสวนรวม ในทุกขั้นตอน ตั้งแตการเลือกเปาหมาย การระดมทรัพยากร การดำเนินโครงการ 
เพ่ือใหชุมชนเพ่ิมการพ่ึงตนเอง (Self-Reliant)  

        2.1.3 ใหความสำคัญกับคนเปนศูนยกลางของการพัฒนา คนเปนศูนยกลางของการ 
พัฒนาเนนการมีสวนรวมของประชาชนเปนสวนใหญ (โดยเฉพาะผู หญิง เยาวชน และผู ไมร ู หนังส ือ)                       
ในกระบวนการของการพัฒนา การเขารวมของประชาชนจึงเปนพื ้นฐานของการปฏิบัติที ่นาผลสำเร็จ                     
มาสูโครงการ และแผนงานตาง ๆ  

        2.1.4 ปรับปรุงผลลัพธทางสังคม เม่ือองคการภาครัฐยอมสละอำนาจความรับผิดชอบ
ในการตัดสินใจแกกลุมประชาชนที่เขาไปมีสวนรวมเพื่อใหไดความรวมมือจากประชาชนมากขึ้น การตัดสิน 
นโยบายก็จะเกิดจากการปรึกษาหารือกันอยางแทจริงจากทุกฝาย ทั้งภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาชน 
ผลลัพธทางสังคมก็จะเกิดจากการประนีประนอมและหาทางแกไขปญหารวมกันในหลายๆดาน  

  2.2 ความสำคัญตอการบริหารงานภาครัฐ การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน 
ภาครัฐ ไมใชกระบวนการที่ไรคุณคา ทั้งยังเปนสิ่งที่ผูบริหารงานภาครัฐจะตองทาใหเปนจริง ความสำคัญของ
การมีสวนรวมตอการบริหารงานภาครัฐมีดังนี ้

       2.2.1 งานสำเร็จมากและเสียคาใชจายนอย ในสถานการณที่ผูมีสวนไดสวนเสียรับฟง 
เหตุผลของกันและกัน จะทำใหงานที่รวมมือกันสำเร็จในเวลาที่กำหนดไว โดยไมมีการประทวงการเผชิญหนา
กันการขัดแยงกัน หรือการรองกัน นโยบายที่กำหนดก็เกิดจากความเห็นพองตองกันของทุกๆ ฝายยอมจะสงผล
ใหการปฏิบัติดีขึ้น นอกจากนั้น ประชาชนสามารถระดมทรัพยากรของฝายตน สนับสนุนการปฏิบัติ ทั้งยังเกิด 
ความเชื่อมั่นวา การดาเนินการตางๆ เปนไปอยางโปรงใส ตรวจสอบได ความสำเร็จของงาน ก็จะปราศจาก
คำถามในเชิงลบ การบริหารงานภาครัฐก็จะประสบผลสำเร็จอยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผล และประหยัด  

       2.2.2 เจาหนาที ่ของรัฐมีความใกลชิดกับประชาชนและไวตอความรูสึกหวงกังวล                   
ของประชาชน เจาหนาที่ของรัฐที่ทำงานในโครงการการมีสวนรวมของประชาชน จะคอยๆ เพ่ิมความรูสึกไวตอ
ความ หวงกังวลของสาธารณชน วาสาธารณชนจะมองการปฏิบัติงานขององคการตนอยางไร การนำเอา
ความรูสึกมาพูดกันทำใหเจาหนาที่เกิดความตระหนักถึงการตอบสนองที่เปนไปไดตอกระบวนการและการ
ตัดสินใจตางๆ ใหเปนไปตามความตองการของประชาชน และเมื่อประชาชนเขามามีสวนรวมมากขึ้น ความ
ใกลชิดกับประชาชนของ เจาหนาที่ก็จะมากขึ้น นอกจากเจาหนาที่จะเรียนรูสิ ่งตาง ๆ จากประชาชนแลว 
เจาหนาที่ยังไดรับความไววางใจ จากประชาชนอีกดวย  
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       2.2.3 สงเสริมแนวทางพัฒนาจากลางขึ้นบน การพัฒนาจากลางขึ้นบน ผูไดประโยชน 

จะมีสวนรวมในองคการในการกำหนดชนิดพัฒนาตามที่ตนตองการและอาจจะมีสวนรวมในการปฏิบัติและ                     
ดำเนิน โครงการ และ/หรือติดตามผลการพัฒนาในโครงการพัฒนาภาครัฐที่มักดำเนินงานแบบจากบนลงลาง
แลว ไมประสบผลสำเร็จเพราะประชาชนไมสนับสนุน โครงการที่สำเร็จจะตองเกิดจากการมีสวนรวมอยาง
จริงจัง (Active Participation) จากประชาชน ทั้งในการตัดสินใจและดำเนินโครงการ ซึ่งการดำเนินโครงการ
จากลางข้ึน บนจะสนองความตองการของประชาชนและภาครัฐจะลดภาระตางๆ ลงไปได  

       2.2.4 สงเสริมการสรางเครือขายเพื ่อจัดการการพัฒนาที ่ยั ่งยืน รัฐบาลในแตละ 
ประเทศ ที่ตระหนักในปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะผลกระทบของปญหาที่เกิดขึ้นใน
ระดับทองถ่ิน จะตองมีการวางแผนแบบบูรณการที่เปนแผนยุทธศาสตร ท่ีเกิดจากการมีสวนรวมจากผูเก่ียวของ
เพื่อสนองความ ตองการของทองถิ่น พรอม ๆ กับการพิจารณาถึงนโยบายของชาติและความสามารถในการ
ตอบสนองของ ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม เครือขายเพื่อจัดการการพัฒนาที่ยั ่งยืนจึงเปนเครื่องมือในการ
วางแผนระยะยาว โดยการตัดสินใจจะเปนมิติเอกฉันทของผู มีสวนไดสวนเสียในทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม และไดรับการ สนับสนุนโดยการมีสวนรวมของประชาชนสมาชิกเครือขายประกอบดวยเจาหนาที่
ฝายรัฐบาล องคกรพัฒนา เอกชน ตัวแทนจากกลุมพอคาและชุมชน ผูใหญบาน สมาชิกองคการบริหารสวน
ตำบล และกลุมผลประโยชนดาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การตัดสินใจของเครือขายเพ่ือจัดการ
พัฒนาที่ยั่งยืนจึงเปนอำนาจที่มาจาก กระบวนการท่ีโปรงใส มีเหตุผลไดผลลัพธที่ยอมรับของผูมีสวนไดสวนเสีย 
และเปนผลประโยชนของประชาชนโดยสวนใหญ 

3. ประโยชนของการมีสวนรวมของประชาชน  
    1. คุณภาพของการตัดสินใจดีขึ้น เนื ่องจากกระบวนการปรึกษาหารือกับสาธารณชน                    

จะชวยสราง ความกระจางใหกับวัตถุประสงคและความตองการของโครงการหรือนโยบาย และบอยครั้งที่การมี
สวนรวมของประชาชนนำมาสูการพิจารณาทางเลือกใหม ๆ ที่นาจะเปนคาตอบที่มีประสิทธิผลที่สุดได  

   2. ใชตนทุนนอยและลดความลาชาลง แมวาการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม                       
จะตองใชเวลาและมีคาใชจายมากกวาการตัดสินใจฝายเดียว แตการตัดสินใจฝายเดียวที่ไมคานึงถึงความ
ตองการแทจริงของ ประชาชนนั้น อาจนามาซึ่งการโตแยงคัดคานหรือการฟูองรองกัน อันทาใหตองเสีย
คาใชจายสูงในระยะยาวเกิดความลาชา และความลมเหลวของโครงการไดในที่สุด  

   3. การสรางฉันทามติ การมีสวนรวมของประชาชนจะสรางขอตกลงและขอผูกพันอยาง
มั่นคงในระยะยาวระหวางกลุมที่มีความแตกตางกัน ชวยสรางความเขาใจระหวางกลุมตางๆ ลดขอโตแยงทาง
การเมือง และชวยใหเกิดความชอบธรรมตอการตัดสินใจของรัฐบาล  

   4. การนาไปปฏิบัติงายขึ้น การเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจทาใหประชาชนมีความรูสึก 
ของการเปนเจาของการตัดสินใจนั้น และทันทีที่การตัดสินใจไดเกิดขึ้น พวกเขาก็อยากเห็นมันเกิดผลในทาง
ปฏิบัต ิและยังอาจเขามาชวยกันอยางกระตือรือรนอีกดวย  

   5. การหลีกเลี่ยงการเผชิญหนาที่เลวรายที่สุด เพราะการเปดโอกาสใหฝายตางๆ เขามา 
แสดง ความตองการและขอหวงกังวลตั้งแตเริ่มตนโครงการ จะชวยลดโอกาสของการโตแยงและการแบงฝาย        
ที่จะเปน ปจจัยใหเกิดการเผชิญหนาอยางรุนแรงได  

   6. การคงไวซึ ่งความนาเชื ่อถือและความชอบธรรม เนื ่องจากกระบวนการตัดสินใจ                         
ที่โปรงใสและเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวม จะสรางความนาเชื่อถือตอสาธารณชนและเกิดความชอบ
ธรรมโดยเฉพาะ เมื่อตองมีการตัดสินใจในเรื่องที่มีการโตแยงกัน  
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   7. การคาดการณความหวงกังวลและทัศนคติของสาธารณชนเพราะเมื ่อเจาหนาท่ี                          

ที่เก่ียวของ ไดมาทางานรวมกับสาธารณชนในกระบวนการมีสวนรวม พวกเขาจะไดรับรูถึงความหวงกังวล และ
มุมมองของสาธารณชนตอการทำงานขององคกร ซึ่งจะทำใหเจาหนาที่สามารถคาดการณปฏิกิริยาตอบสนอง
ของสาธารณชน ตอกระบวนการและการตัดสินใจขององคกรได  

   8. การพัฒนาภาคประชาสังคม ประโยชนอยางหนึ่งของการมีสวนรวมของประชาชน คือ
ทำใหประชาชนมีความรู ทั ้งในสวนของเนื ้อหาโครงการและกระบวนการตัดสินใจของรัฐ รวมทั้งเปนการ
ฝกอบรมผูนำ และทำใหประชาชนไดเรียนรูทักษะการทำงานรวมกันเพ่ือแกปญหาตางๆ อยางมีประสิทธิภาพใน
อนาคตการบริหารราชการแบบมีสวนรวมที่เปดโอกาสใหประชาชนและเครือขายภาคประชาสังคม  

   ทุกภาคสวนเขามาเปนหุนสวนในการรวมกิจกรรม รวมคิด รวมวางแผน รวมดำเนินงาน 
รวมรับผลประโยชน รวมทั้งรวมประเมินผลในการดำเนินงาน ในการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม รวมท้ัง
แนวคิดการบริหารจัดการ บานเมืองและสังคมที ่ดี จะใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวน
โดยเฉพาะภาคประชาสังคม ภาคประชาชนและภาคเอกชน เพราะจะทำใหประชาชนไดมีการเรียนรูพัฒนา
กิจการสาธารณะผานกิจกิจกรรม รวมกัน ลักษณะดังกลาวจะทำใหภาครัฐกับภาคประชาชนและภาคประชา
สังคมเกิดความใกลชิดกันมีการรวมมือรวมใจกันในทุกกิจกรรมการดำเนินงานก็จะเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน 
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การดำเนินงานหรือกิจกรรมที่แสดงถึงการเปดโอกาสใหบคุคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน                     
ตามภารกิจขององคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

       ******************************************* 
1) การประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม เพื่อ

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม พ.ศ. 2569 
1.ประเด็นหรือเรื่องในการมีสวนรวม  
การประชุมเช ิงปฎิบัติการจัดทำแผนพัฒนาตำบล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569                    

วันพฤหัสบดีท่ี 23 เมษายน 2569 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม เพ่ือ
สงเสริม สนับสนุนใหหมูบาน/ชุมชน เกิดกระบวนการเรียนรูรวมคิดพัฒนาและสามารถรวมกันและรวบรวม
ปญหาความตองการ ของประชาชนในหมูบาน  มาจัดทำแผนพัฒนาตำบล ประจำป พ.ศ.2569 

2.สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม  
ฝายบริหารองคการบริหารสวนตำบลพลสงราม โดยมีผูเขาประชุม ประกอบดวย ผูทรงคณุวุฒิ 

ผู แทนภาคราชการ ผูแทนประชาคมทองถิ่น สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลพลสงราม พนักงาน 
เจาหนาที่ที่เก่ียวของ  

3.ผลจากการมีสวนรวม  
ที ่ประชุมมีความเห็นรวมกันควรจัดลำดับความสำคัญของปญหาแตละหมู บานโดยการ

เรียงลำดับความสำคัญของปญหา และสงตอโครงการ/กิจกรรมในการจัดทาแผนพัฒนาอำเภอ รวมทั้ง การ
ประสานบัญชีโครงการกับองคกรปกครองสวนทองถิ ่นของแผนพัฒนาในแตละระดับ เพื่อบรรจุแผนงาน/
โครงการ ไวในแผนพัฒนาทองถ่ินหรือแผนของหนวยงานอ่ืนๆ เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  
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การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
การประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่นองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม เพ่ือ

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) วันพฤหัสบดีที่ 23 เมษายน 2569 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม
องคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม 
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ประชาคมหมูบานภายในตำบลพลสงคราม  
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บันทึกการประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม 

เพื่อขอเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพิ่มเตมิ  คร้ังที่  6  ประจำป  พ.ศ.2569 
วันพฤหัสบดทีี่  23  เดือน  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖9  เวลา  09.3๐ น.เปนตนไป 

ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม 
***************************** 

 

รายชื่อผูมาประชุม     
ลำดับท่ี ชื่อ-สกลุ ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 

1 นายประทม  ขอใหญกลาง 
รองนายกองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม
(กรรมการ) 

ประทม  ขอใหญกลาง  

2 นายสุทัศน ขอจรกลาง 
รองนายกองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม  
(กรรมการ) 

สุทัศน ขอจรกลาง  

3 นายสมพงษ  ถุงกลาง สมาชิกสภาทองถ่ิน  (กรรมการ) สมพงษ  ถุงกลาง  

4 นายพีรเชษฐ  ฐิฎิกรณกูล สมาชิกสภาทองถิ่น  (กรรมการ) พีรเชษฐ  ฐิฎิกรณกลู  

5 นายวิชิต  ศิริกลิ่น สมาชิกสภาทองถิ่น  (กรรมการ) วิชิต  ศิริกลิ่น  

6 นางเบญจา  ไพราม ผูทรงคุณวฒิุ  (กรรมการ) เบญจา  ไพราม  

7 นายโรจนพงษ  วิธีโรจน ผูทรงคณุวุฒิ  (กรรมการ) อุษา  มุงครีมกลาง แทน 

8 นายบรรจง  รวมพล ผูแทนภาคราชการ  (กรรมการ) นิตยา  ศรีแกว แทน 

9 นางวราภรณ  วงษประพันธ ผูแทนภาคราชการ  (กรรมการ) กุศลิน เทียรวรรณ แทน 

10 นายสิทธิกร  ตางกลาง ผูแทนภาคราชการ  (กรรมการ) สิทธิกร  ตางกลาง  

11 นายกฤษฎา  ขออบกลาง ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  (กรรมการ) กฤษฎา  ขออบกลาง  

1๒ นายสำราญ  จงสุขกลาง ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  (กรรมการ) สำราญ  จงสุขกลาง  

13 นางศิริลักษณ  ขอมีกลาง ผูแทนประชาคมทองถ่ิน  (กรรมการ) ศิริลักษณ  ขอมีกลาง  

14 นายสุรพัฒน  พิมพพรมมา 
ปลัดองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม
(กรรมการและเลขานุการ) 

สุรพัฒน  พิมพพรมมา  

15 นางสาวรัตนากร  ขอยึดกลาง หัวหนาสำนักปลัด (ผูชวยเลขานุการ) รัตนากร  ขอยึดกลาง  

 

ผูไมเขาประชุม 

1.นายพงษศักดิ์  ไทรพิพัฒนพานชิ   
2.นายโรจนพงษ  วิธีโรจน 
3.นางดวงใจ  พรหมสันเทียะ 
4.นายบรรจง  รวมพล 
5.นางวราภรณ  วงษประพันธ 
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เร่ิมประชุมเวลา  09.3๐  น. 
 

นายสุทัศน  ขอจรกลาง -  สวัสดคีรบัทานสมาชิกสภาทองถิน่  ทานผูแทนประชาคมตำบล  ทานผูแทนภาคราชการ 

ประธานกรรมการพัฒนาฯ ทานผูแทนประชาคมทองถิ่น  หัวหนาสำนักปลัด  ในฐานะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน
องคการบริหารสวนตำบลพลสงครามทุกทาน  กระผมนายสุทัศน  ขอจรกลาง  รอง
นายกองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม  รักษาราชการแทน  นายกองคการบริหาร
สวนตำบลพลสงคราม  วันนี้กระผมขอดำเนินงานแทนทานนายกองคการบริหารสวน
ตำบลพลสงคราม  ในฐานะประธานกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบล
พลสงครามครับ   

 

- ก็ขอขอบคุณทุกทานที่ไดเสียสละเวลามารวมประชุมในวันน้ี  เปนการประชุมเก่ียวกับ
การขอเพิ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพิ ่มเติม ครั ้งที ่ 6 
ประจำป พ.ศ.2566  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 22  (1) และ (2) เพื่อ
ประโยชนของประชาชน  การเพิ ่มเติมแผนพัฒนาทองถิ ่น  ใหเปนอำนาจของ
คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนา
ทองถิ่นที่ขอเพิ่มเติมใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา 46   แหง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537  ดวย   เมื่อที่
ประชุมพรอมแลว  กระผมขอเปดการประชุม ณ  บัดน้ี    

ระเบียบวาระที่  ๑   เร่ือง  ที่ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบ 
 

นายสุทัศน  ขอจรกลาง  กระผมขอชี้แจงเก่ียวกับอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการพัฒนาฯ ดงัน้ี ครับ  

ประธานกรรมการพัฒนาฯ  

คำสั่งองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม 

ที่ 121/2569 

       เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม 
เพื ่อปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  พ.ศ. 2548  ข อ 8 จึงแต งตั้ง
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม  ประกอบดวย 

    (1) นายพงษศกัดิ์  ไทรพิพัฒนพานิช   นายก อบต.พลสงคราม          ประธานกรรมการ      
(2) นายประทม  ขอใหญกลาง    รองนายก อบต.พลสงคราม                     กรรมการ 
(3) นายสุทัศน ขอจรกลาง    รองนายก อบต.พลสงคราม               กรรมการ 
(4) นายสมพงษ ถุงกลาง  สมาชิกสภาทองถ่ิน       กรรมการ
(5) นายพีรเชษฐ ฐิฎิกรณกูล สมาชิกสภาทองถิ่น       กรรมการ 
(6) นายวิชิต ศิริกลิ่น  สมาชิกสภาทองถ่ิน       กรรมการ 
(7) นางเบญจา ไพราม  ผูทรงคุณวุฒิ        กรรมการ 
(8) นายโรจนพงษ วิธีโรจน  ผูทรงคุณวุฒิ                  กรรมการ 
(9) นางดวงใจ พรหมสันเทียะ ผูทรงคุณวุฒิ                         กรรมการ 
(10) นายบรรจง  รวมพล  ผูแทนภาคราชการ                  กรรมการ 
(11) นางวราภรณ  วงษประพนัธ ผูแทนภาคราชการ                  กรรมการ 
(12) นายสิทธิกร  ตางกลาง ผูแทนภาคราชการ        กรรมการ 
(13) นายกฤษฎา  ขออบกลาง ผูแทนประชาคมทองถิ่น       กรรมการ 
(14) นายสำราญ  จงสุขกลาง ผูแทนประชาคมทองถ่ิน       กรรมการ 
(15) นางศริิลักษณ  ขอมีกลาง ผูแทนประชาคมทองถ่ิน       กรรมการ 
(16) นายสุรพัฒน พิมพพรมมา ปลัดองคการบริหารสวนตำบล กรรมการ

และเลขานุการ 
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(17) นางสาวรตันากร ขอยึดกลาง หัวหนาสำนักปลัด        ผูชวยเลขานุการ 

ใหคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม  มีอำนาจ
หนาที่  ดังน้ี 

1. กำหนดแนวทางการพัฒนาทองถิ่น  โดยพิจารณาจาก 

(1.1) อำนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยเฉพาะอำนาจหนาที่ที่มี
ผลกระทบตอประโยชนสุขของประชาชน  เชน  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
การผังเมือง 

(1.2) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 

(1.3) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศกลุมจังหวัดและจังหวัดโดยใหเนน
ดำเนินการในยุทธศาสตรท่ีสำคญัและมผีลตอประชาชนโดยตรง  เชน  การแกไขปญหา
ความยากจนการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 

(1.4) กรอบนโยบายทิศทางแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัด 

(1.5) นโยบายของผูบริหารทองถ่ินที่แถลงตอสภาทองถิ่น 

(1.6) แผนชุมชน 

ในแผนนำประเด็นขางตนมาจัดทำแผนพัฒนาใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
คำนึงถึงสถานะทางการคลังของทองถ่ินและความจำเปนเรงดวนท่ีตองดำเนินการมา
ประกอบการพิจารณาดวย 

2. รวมพิจารณาทำรางแผนพัฒนาเสนอแนะแนวทางการพัฒนาและแกไขปญหา 

เก่ียวกับการพิจารณาทำรางแผนพัฒนา 

ในการพิจารณารางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม         
นำปญหาความตองการจากแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพของชุมชนที่จะดำเนินการเอง
ไดมาพิจารณาบรรจุไวในแผนพัฒนาแตหากเกินศักยภาพองคการบริหารสวนตำบลพล
สงครามใหเสนอปญหาความตองการไปยังองคการบริหารสวนจังหวดัเพ่ือพิจารณา
บรรจุไวในแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดตามอำนาจหนาที ่
3. พิจารณารางแผนพัฒนาและรางแผนการดำเนินงาน 

4. ใหความเห็นชอบรางขอกำหนดขอบขายและรายละเอียดของงานตามขอ  19 (2) 
แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ.2548 

5. พิจารณาใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

6. แตงตั้งท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอ่ืนเพ่ือชวยปฏิบัติงานตาม 
เห็นสมควร 

7. ประสานกับประชาคมหมูบานในการรวบรวมวิเคราะหปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ินและจัดทำเปนโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือประกอบในการจัดทำ
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลพลสงครามดวย 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หนวยราชการสวนกลาง           
สวนภูมภิาค  รัฐวสิาหกิจและหนวยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  แลวจัดทำรางแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นฯ
และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินฯ  ไดพิจารณาเห็นชอบแลว  จะไดนำเสนอให
ผูบริหารทองถ่ินประกาศใช  และปดประกาศภายในสิบหาวันนับแตวันที่ประกาศใช  
และปดประกาศไมนอยกวาสามสบิวัน 

นายสุทัศน  ขอจรกลาง -  ตอไปขอเขาสูระเบียบวาระที่  2  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม   
ประธานกรรมการพัฒนาฯ   
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ระเบียบวาระที่  2  เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม 

นายสุทัศน  ขอจรกลาง -  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ยังไมมีนะครับเนื่องจากเปนการประชุมครั้งแรก 

ประธานกรรมการพัฒนาฯ ของคณะผูบริหารครับ 
 

ระเบียบวาระที่  3  เรื่อง  ขอเพิ่มเติมแผนพฒันาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพิ่มเตมิ  คร้ังท่ี  6      
    ประจำปพ.ศ.2569 

นายสุทัศน  ขอจรกลาง -  กระผมขอใหนายสุรพัฒน  พิมพพรมมา ปลดัองคการบรหิารสวนตำบลพลสงคราม 

ประธานกรรมการพัฒนาฯ ดำเนินการตอนะครับ 

  เรื่อง รางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับเพิม่เตมิ          
ครั้งที่ 6 พ.ศ. 2569 เพ่ือเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม          
ไดพิจารณาเห็นชอบกอน ประกาศใชแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และที่
แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ขอ 9 (2) เพ่ือนำมาใชเปนแนวทางในการจัดทำ
งบประมาณประจำป 2569 ดังน้ี 

     รางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเตมิครั้งท่ี  6   

ประจำป 2569  งานโครงการ  ดังนี้ครับ 

1 โครงการปรับปรุงระดับฝายน้ำลน คสล.บานพลสงคราม หมู 2  
งบประมาณ 5,000 บาท  ประจำป  2569 – 2570 ปริมาณงาน  ลดระดับกักเก็บ
น้ำฝายน้ำลน คสล.  กวาง  1.15  เมตร  หนา  0.35  เมตร  ลึก  0.40  เมตร  
จำนวน  4  ชอง 

2 โครงการติดตั้งระบบไฟสองสวางโซลาเซลลพรอมติดตั้งในเขตตำบล       
พลสงคราม  งบประมาณ  500,000  บาท  ปริมาณงาน  ติดตั้งโคมไฟแอลอีดี  ไม
นอยกวา  300 วัตต  พรอมแผงโซลาเซลลและแบตเตอรี่อุปกรณในตัว  เสาเหล็กกลม
ชุบกัลปวาไนซ  ขนาด  3  นิ้ว  สงู  6.00 เมตร  ฐานคอนกรีตเสรมิเหล็ก 

3 โครงการกอสรางผนังกันดนิ คสล. จุดคลองไผ  บานโคกเปราะหอม  
หมู  3  งบประมาณ  5,000,000  บาท  ประจำป  2569 – 2570  ปรมิาณงาน  
กอสรางผนังกันดิน คสล. จำนวน  1  จุด 

   4 โครงการติดต้ังระบบไฟสองสวางโซลาเซลลพรอมติดตั้งในศูนยพัฒนา
เดก็เล็กบานมะรุม - ดอนแฝก งบประมาณ 30,000.00 บาท  ประจำป  2569 - 
2570  ปริมาณงาน ติดตั้งโคมไฟแอลอีดี ไมนอยกวา 300 วัตต พรอมแผงโซลาเซลล
และแบตเตอรี่อุปกรณในตัว เสาเหล็กกลมชุบกัลปวาไนซ ขนาด 3 นิ้ว สูง 6.00 เมตร 
ฐานคอนกรีตเสรมิเหล็ก 

   5 โครงการติดตั้งระบบไฟสองสวางโซลาเซลลพรอมติดต้ังในศูนยพัฒนา
เดก็เล็กบานดอนมันกระซาก งบประมาณ 30,000.00 บาท  ประจำป  2569 - 
2570  ปริมาณงาน ติดตั้งโคมไฟแอลอีดี ไมนอยกวา 300 วัตต พรอมแผงโซลาเซลล
และแบตเตอรี่อุปกรณในตัว เสาเหล็กกลมชุบกัลปวาไนซ ขนาด 3 นิ้ว สูง 6.00 เมตร 
ฐานคอนกรีตเสรมิเหล็ก 

6 โครงการรวมฉลองชัยชนะทาวสุรนารี งบประมาณ 30,000.00 บาท 
ประจำป  2570  ปรมิาณงาน เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานโครงการรวมฉลองชัย
ชนะทาวสุรนารี เปนคาน้ำดื่ม คาอาหาร คาเชาชุดแตงกาย และอื่นๆ 

บัญชีครุภัณฑ  ดังนี้ครับ 

1 รถกระเชาไฟฟา  จำนวน  1  คัน  งบประมาณ  2,500,000  บาท  
ประจำป  2569 - 2570  ปรมิาณงาน  ประเภทรถยนตบรรทุกเททายติดตั้งเครนไฮ
ดรอลิคพรอมกระเชาไฟฟา  ชนิด  6  ลอ  กำลังแรงมาไมนอยกวา  150  แรงมา 
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2 กลองวงจรปดพรอมติดต้ังในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานมะรุม-ดอนแฝก 
งบประมาณ 90,000.00 บาท  ประจำป  2569 - 2570  ปริมาณงาน  

         1. กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงท่ีสำหรับ
ภายนอกอาคารความละเอียด (1920*1080)pixel *เกณฑราคากลางและคณุลักษณะ
พ้ืนฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจรปด (ขอ 2) จำนวน 4 กลอง 

         2. อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย (Network Video Recorder) แบบ 
8 ชอง  *เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจร
ปด (ขอ 10) จำนวน 1 เครื่อง 

         3. อุปกรณกระจายสัญญาณ POE (POE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง *
เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทศันวงจรปด    (ขอ 
13) จำนวน 1 เครื่อง 

         4. สาย LAN cet6 E จำนวน 120 เมตร 

         5. คาแรงคาติดตั้งเดินสาย ติดตั้งกลอง จำนวน 4 จุด 

         6. Set ระบบ จำนวน 1 งาน 

         7. อุปกรณการติดตั้ง Accessories จำนวน 1 Lot 

         8. HDD 4 TB สำหรับกลองวงจรปด จำนวน 1 ลูก 

         9. ตูแล็ค พัดลมและชุดปลัก๊ 6 U พรอมอุปกรณ จำนวน 1 ชุด 

         10. TV 32 นิ้ว Full HD รองรับ HDMI จำนวน 1 เครื่อง 

 3 กลองวงจรปดพรอมติดต้ังในศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานดอนมันกระซาก 
งบประมาณ 90,000.00 บาท  ประจำป  2569 - 2570  ปริมาณงาน  

          1. กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมมุมองคงท่ีสำหรับ
ภายนอกอาคารความละเอียด (1920*1080)pixel *เกณฑราคากลางและคณุลักษณะ
พ้ืนฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจรปด (ขอ 2) จำนวน 4 กลอง 

          2. อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย (Network Video Recorder) แบบ 
8 ชอง *เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจร
ปด (ขอ 10) จำนวน 1 เครื่อง 

          3. อุปกรณกระจายสัญญาณ POE (POE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง *
เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทศันวงจรปด    (ขอ 
13) จำนวน 1 เครื่อง 

          4. สาย LAN cet6 E จำนวน 120 เมตร 

          5. คาแรงคาติดตั้งเดินสาย ติดตั้งกลอง จำนวน 4 จุด 

          6. Set ระบบ จำนวน 1 งาน 

          7. อุปกรณการติดตั้ง Accessories จำนวน 1 Lot 

          8. HDD 4 TB สำหรับกลองวงจรปด จำนวน 1 ลูก 

          9. ตูแล็ค พัดลมและชุดปลั๊ก 6 U พรอมอุปกรณ จำนวน 1 ชุด 

          10. TV 32 นิ้ว Full HD รองรับ HDMI จำนวน 1 เครื่อง 

 4 กลองวงจรปดพรอมติดต้ังในแหลงเรียนรูโบราณคดีบานโนนวัด 
งบประมาณ 90,000.00 บาท  ประจำป  2569 - 2570  ปริมาณงาน  

          1. กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมมุมองคงท่ีสำหรับ
ภายนอกอาคารความละเอียด (1920*1080)pixel *เกณฑราคากลางและคณุลักษณะ
พ้ืนฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจรปด (ขอ 2) จำนวน 4 กลอง 

          2. อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย (Network Video Recorder) แบบ 
8 ชอง *เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจร
ปด (ขอ 10) จำนวน 1 เครื่อง 
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          3. อุปกรณกระจายสัญญาณ POE (POE L2 Switch) ขนาด 8 ชอง *

เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทศันวงจรปด   (ขอ 
13) จำนวน 1 เครื่อง 

          4. สาย LAN cet6 E จำนวน 120 เมตร 

          5. คาแรงคาติดตั้งเดินสาย ติดตั้งกลอง จำนวน 4 จุด 

          6. Set ระบบ จำนวน 1 งาน 

          7. อุปกรณการติดตั้ง Accessories จำนวน 1 Lot 
          8. HDD 4 TB สำหรับกลองวงจรปด จำนวน 1 ลูก 

          9. ตูแล็ค พัดลมและชุดปลั๊ก 6 U พรอมอุปกรณ จำนวน 1 ชุด 

          10. TV 32 นิ้ว Full HD รองรับ HDMI จำนวน 1 เครื่อง 
 

5 กลองวงจรปดพรอมติดต้ังในสำนักงานองคการบริหารสวนตำบล            
พลสงคราม  งบประมาณ  240,000.00  บาท  ประจำป  2569 - 2570   ปริมาณ
งาน  

      1. กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครอืขาย แบบมุมมองคงท่ีสำหรับ
ภายนอกอาคารความละเอียด (1920*1080) pixel *เกณฑราคากลางและ
คุณลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจรปด (ขอ 2) จำนวน 4 กลอง 

      2. อุปกรณบันทึกภาพผานเครือขาย (Network Video Recorder) 
แบบ 8 ชอง *เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศน
วงจรปด (ขอ 10) จำนวน 1 เครือ่ง 

     3. อุปกรณกระจายสญัญาณ POE (POE L2 Switch) ขนาด         
8 ชอง *เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพื้นฐานของระบบกลองวงจรโทรทัศนวงจร
ปด (ขอ 13) จำนวน 1 เครื่อง 

      4. สาย LAN cet6 E จำนวน 120 เมตร 

      5. คาแรงคาติดตั้งเดินสาย ติดตั้งกลอง จำนวน 4 จุด 

      6. Set ระบบ จำนวน 1 งาน 

      7. อุปกรณการตดิตั้ง Accessories จำนวน 1 Lot 

      8. HDD 4 TB สำหรับกลองวงจรปด จำนวน 1 ลูก 

      9. ตูแลค็ พัดลมและชุดปลั๊ก 6 U พรอมอุปกรณ จำนวน 1 ชุด 

      10. TV 32 นิ้ว Full HD รองรับ HDMI จำนวน 1 เครื่อง 
6 ตูชารจแบตเตอร่ี  50  แอมป งบประมาณ  10,000  บาท  ประจำป  

2569 - 2570  ปรมิาณงาน 

             1. เครื่องชารจแบตเตอรี ่ คอยลทองแดงแท 100  % 

              2. คอยดทองแดงแท 100  % 

              3. ตัดการทำงานเมื่ออุณหภูมิรอนจดั เกิน 130 องศาเซลเซยีส 

              4. มีพัดลมระบายความรอน 

            7 ชุดไมคประชุมไรสาย  (LX)  จำนวน  1  ชุด  งบประมาณ  63,000 บาท   
          ประจำป  2569 - 2570  ประกอบดวย  ปริมาณงาน      

1. เครื่องควบคุมไมคประชุมไรสาย  จำนวน  1  เครื่อง 

2. ไมโครโฟนประธาน  จำนวน  1  ตัว 

3. ไมคผูรวมประชุม  จำนวน  21  ตัว 

8 ตูเชื่อม 2 ระบบ STR MIG/MMA - 800 จำนวน 1 เครื่อง งบประมาณ            
5,000 บาท ประจำป 2569 - 2570 ปริมาณงาน ตูเชื่อม 2 ระบบ STR MIG/MMA - 800   

    9 ระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยบนหลังคา (Solar Rooftop)  
งบประมาณ  416,000  บาท  ประจำป 2569 – 2570 
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10 เคร่ืองสูบน้ำ  แบบหอยโขง  งบประมาณ  24,000  บาท  ประจำป 
2569 – 2570  ปริมาณงาน  เครื่องยนตเบนซิน  สบูน้ำได  1,000  ลติรตอนาที  
ขนาด  5  แรงมา  จำนวน  3  เครื่อง ครับ 

นายสุทัศน  ขอจรกลาง -  มีทานใดจะสอบถามหรือเพ่ิมเตมิไหมครับ  หากไมมผีมขอมตเิห็นชอบครับ 

ประธานกรรมการพัฒนาฯ 

มติท่ีประชุม - เห็นชอบ 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่อง  อื่นๆ   

นายสุทัศน  ขอจรกลาง - ในวาระอ่ืนๆ นี้มีทานใดจะชี้แจงอะไรเพ่ิมเตมิหรือไมครับ ถาไมมีอะไรขอปดการ 

ประธานกรรมการพัฒนาฯ ประชุมครับ  
 

ปดประชุมเวลา  ๑2.๐๐ น. 
 
  

(ลงช่ือ)         รัตนากร  ขอยึดกลาง      ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
                                                        (นางสาวรัตนากร  ขอยึดกลาง) 

                            หัวหนาสำนักปลัด 

                                                ผูชวยเลขานุการ  
 
     

  (ลงชื่อ)              สุทัศน  ขอจรกลาง   ผูรับรองรายงานการประชุม  

                          (นายสุทัศน  ขอจรกลาง) 
                          รองนายกองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม รักษาราชการแทน 

                           นายกองคการบริการสวนตำบลพลสงคราม   
         ประธานคณะกรรมการพฒันาทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลพลสงคราม 

 


